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1. Wprowadzenie

Zgodnie z definicja Swiatowej Organizacji Zdrowia (WHO) przyjmuje si¢, ze osoba starsza
to osoba, ktora ukonczyta 60. rok zycia. Staro$¢ jest jedng z faz zycia czlowieka. W literaturze
naukowe] dotyczacej starosci spotka¢ mozna roézne klasyfikacje okresow zycia czlowieka.
Nie powinno to dziwi¢, bowiem staro$¢ poszczegOlnych ludzi rozni si¢. Zalezy od ich
wewngetrznych cech osobowych. Podlega takze uwarunkowaniom zewnetrznym, zaleznym od czasu
1 przestrzeni, w ktorych zyjemy.

Staro$¢ jest tak samo waznym etapem zycia ludzkiego, jak kazdy inny, cho¢ jest ostatnim
etapem rozwoju cztowieka. Zachodzace zmiany demograficzne powoduja jednak, ze zyjemy coraz
dluzej, ze ogolnie starzejemy si¢ jako spofeczenstwo, ze wzrasta liczba 0sOb starszych
w spoleczenstwie. Tendencja ta ma duzy wptyw na nasze zycie codzienne.

Wozrastajgca liczba oséb powyzej 60. roku zycia obliguje do rozwoju polityki spolecznej
panstwa oraz samorzadu terytorialnego skierowanej do tej grupy odbiorcow, ktorg okreslamy
mianem seniorow, jako polityki publicznej. To szczeg0lny rodzaj polityki, rozumianej jako celowe
dziatanie podmiotéw publicznych. Stanowi zbiér zasobow, narzedzi i1 dziatan shuzacych
rozwigzywaniu konkretnych probleméw zbiorowych. To kompleksowy proces realizacji
okreslonych zatozen i celow w poszczegdlnych obszarach zycia spotecznego.

Jednym ze wspdlczesnych elementéw publicznej polityki spotecznej jest polityka senioralna
rozumiana jako ogoét swiadomych, celowych i zorganizowanych dziatan organdéw administracji
publicznej wszystkich szczebli oraz innych podmiotdw, organizacji i instytucji, ktore realizuja
zadania 1 inicjatywy ksztaltujace warunki dla godnego i zdrowego starzenia sig.

Polityka senioralna w Powiecie Bedzinskim musi by¢ rozumiana szeroko, jako ogét dziatan,
w okresie catego zycia czlowieka, prowadzacych do zapewnienia warunkéw wydluzenia
aktywnosci, zarowno zawodowej, jak i spolecznej, oraz samodzielnego, zdrowego, bezpiecznego
i niezaleznego zycia osob starszych. Jednym z najwazniejszych dziatan realizowanych w ramach
tak pojmowanej polityki senioralnej jest Program ,,AS — Aktywny Senior. Powiatowy Program
dla Seniorow na lata 2024-2028”. Program skierowany do seniorow z terenu Powiatu jest istotnym
elementem budowania kompleksowego wsparcia. Seniorzy, jezeli zdrowie im na to pozwala, chca
by¢ aktywni, takze na emeryturze. W naszych dziataniach przywigzujemy wigc duza wage
do stworzenia osobom starszym warunkdw do aktywnego i satysfakcjonujacego zycia
po zakonczeniu aktywnosci zawodowej. Kluczowe jest bowiem zapobieganie wykluczeniu osob

starszych.
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2. Uwarunkowania prawne

Program ,,AS — Aktywny Senior. Powiatowy Program dla Seniorow na lata 2024-2028”
jest kontynuacja poprzednich, podobnych w swych formach i tresciach, programéw, przyjetych
przez Zarzad Powiatu Bedzinskiego uchwatami Nr 34/14 z dnia 25 marca 2014 r. i Nr 26/19 z dnia
27 marca 2019 r. i realizowanych dwukrotnie przez okresy 5-letnie.

Realizacja tych programow byla corocznie analizowana w formie sprawozdan
na posiedzenia Zarzadu Powiatu, a od niedawna takze na posiedzenia odpowiedniej komisji Rady
Powiatu Bedzinskiego. Program z 2019 r. w zasadzie na poczatku jego wykonania napotkat
na problemy zewngtrzne zwigzane z pandemig zakaznej choroby COVID-19. Dlatego pewne
projektowane dziatania pod adresem osob starszych udalo si¢ zrealizowaé, z kolei innych nie,
wlasnie gldownie z uwagi na szczegdlne zabezpieczenie senioréw jako grupy spotecznej najbardziej
narazonej na zarazenie si¢ wirusem, stad wowczas kontakt z osobami starszymi musiat zostac¢
mocno ograniczony. W zwiazku z tym zasadnicze i istotne elementy programu, ktoérych nie udato
si¢ zrealizowac, ponawia si¢ w nowej perspektywie.

Podobnie jak poprzednie programy, z ktorych pierwszy byl kilkukrotnie zmieniany,
Program czasowo okreslony jest na 5 lat, posiada blizniaczg forme, z niezb¢dnymi zalacznikami
do niego, zaktualizowanymi, szczegdlnie w zakresie cieszacym si¢ najwigkszym zainteresowaniem
srodowiska seniorow.

Podstawe prawng dla przyjecia Programu stanowi, odmiennie niz dotychczas, art. 4 pkt 5a
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym, ktory mowi, ze powiat wykonuje
okreslone ustawami zadania publiczne o charakterze ponadgminnym w zakresie m.in. polityKi
senioralnej. Taki przepis wprowadzita do ustrojowej ustawy o samorzadzie powiatowym ustawa
zZ dnia 9 marca 2023 r. o zmianie ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o samorzadzie
powiatowym oraz ustawy o samorzadzie wojewoddztwa, ktora weszla w zycie 11 kwietnia 2023 r.
W nowelizacji ustawy 0 samorzadzie powiatowym pojawil si¢ wprost czytelny przepis,
postulowany zreszta przez S$rodowisko samorzadowe od dawna, bedacy podstawa prawng
do podjecia i realizacji dokumentu programowego na szczeblu powiatu dedykowanego osobom

starszym.
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3. Zalozenia dlugofalowych dzialan na rzecz Senioréow w Powiecie Bedzinskim

na lata 2024-2028

3.1 Gléwne dlugofalowe zalozenie programu na rzecz seniorow w Powiecie Bedzinskim

na lata 2024-2028

Projekt przewiduje realizacje szeregu dziatan wobec ogdéhu osdb starszych w ramach
nastepujacych obszarow:
poprawa sytuacji 0sob starszych dla godnego starzenia si¢ w dobrym zdrowiu,
ksztaltowanie pozytywnego postrzegania starosci w spoleczenstwie,
Uczestnictwo w zyciu spolecznym oraz wspieranie wszelkich form aktywnosci obywatelskiej,
spotecznej, kulturalnej, artystycznej, sportowej i religijnej 0sob starszych,
tworzenie warunkow umozliwiajacych wykorzystanie potencjatu osob starszych jako aktywnych
uczestnikow zycia lokalnego i rynku pracy, dostosowanych do ich mozliwosci psychofizycznych
oraz sytuacji rodzinnej,
promocja zdrowia, profilaktyka chorob, dostep do diagnostyKi, leczenia i rehabilitacji,
zwickszanie bezpieczenstwa fizycznego — przeciwdzialanie przemocy, lamaniu prawa
i zaniedbaniom wobec 0sob starszych,
tworzenie warunkow do solidarnosci i integracji miedzypokoleniowej,

przeciwdziatanie wykluczeniu oséb starszych jako grupy spoteczne;.

3.2 Propozycje na przysziosé

Cel: Stworzenie kompleksowego systemu opieki (calodobowa opieka geriatryczna — oddziat

szpitalny, dzienna opieka geriatryczna — dzienny o$rodek, specjalistyczna ambulatoryjna opieka

geriatryczna realizowana w poradni geriatrycznej oraz opieka domowa prowadzona przy poradni

geriatryczne], geriatryczny zespdt konsultacyjny funkcjonujacy przy szpitalu lub poradni

przyszpitalnej).

3.2.1 Stworzenie systemowych rozwiazan pozwalajacych na rozwoj uslug medycznych

dla oséb starszych, w tym:
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» Rozwo6j geriatrii (stworzenie oddziatu geriatrycznego, zwigkszenie ilosci tozek w Zakladzie
Pielegnacyjno-Opiekunczym i dostosowanie infrastruktury PZZOZ w Begdzinie do zwickszajacej
si¢ liczby chorych w wieku podesztym w ramach mozliwos$ci ich kontraktowania przez NFZ);

» Wspieranie poradni i opieki geriatrycznej (upowszechnianie rozwigzan umozliwiajacych uzyskanie
dalszej opieki lekarskiej u lekarzy POZ i innych specjalistow z zakresu chorob przewlektych wieku
starczego zdiagnozowanych przez specjalistow);

» Poszerzenie systemu ksztalcenia kadry medycznej o zagadnienia dotyczace specyfiki chorob

wystepujacych wsrdd osob w wieku podesziym.

3.2.2 Promocja i profilaktyka zdrowotna

» Edukacja spoteczenstwa pod katem procesow starzenia si¢ organizmu;

» Przygotowanie do okresu wiasnej starosci pod wzgledem wiedzy na temat zmian, jakie zachodza
w organizmie czlowieka, fizycznych i psychicznych podczas procesu starzenia sig;

» Stworzenie mechanizméw pomocy psychologicznej dla 0sob przezywajacych kryzys zwigzany
Z procesem starzenia si¢ organizmu,

» Stworzenie grup wsparcia W zwigzku z zakonczeniem aktywnos$ci zawodowej i zmianie rol
w rodzinie i w spoleczenstwie;

» Promocja wlasciwego stylu zycia w sferach: zdrowia psychicznego, odzywiania si¢, higieny ciala,
rekreacji, aktywnosci intelektualnej, rytmu dnia, unikania ryzykownych zachowan pod wzgledem
zdrowotnym;

» Rozwoj i wspieranie aktywnosci fizycznej (propozycja: zajecia fitness dla seniorow).

3.3 Polityka spoteczna

Cel: Rozwdij ustug spolecznych i opiekunczych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci 0séb

starszych, w tym:

» Likwidowanie barier architektonicznych;

» Likwidowanie barier transportowych;

» Upowszechnianie korzystania z mozliwosci ustug opiekunczych $wiadczonych przez instytucje
i organizacje pozarzadowe w domu i poza domem seniora (domy pomocy, opiekunowie dzienni,
zorganizowana pomoc s3siedzka, wspieranie rozwoju form samopomocowych, wolontariatu itp.);

» Planowanie i organizowanie ustug spotecznych z uwzglednieniem potrzeb osob starszych

w kierunku edukacyjnym, kulturalnym, rekreacyjnym;

-6-
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> Stworzenie systemu wsparcia dla opiekundéw nieformalnych na poziomie Powiatu (wsparcie
rodziny i opiekundéw nieformalnych poprzez stworzenie szerokiego dostgpu do informacji
0 mozliwosciach uzyskania wsparcia z konkretnych instytucji — MOPS, PCPR, PZZOZ) w celu
poprawy jakos$ci opieki i tym samym komfortu zycia osobie starszej;

» Rozwoj systemu wsparcia Swiadczen pieni¢znych w tzw. Naturze, np. karty rabatowe;

» Zapewnienie wsparcia osobom starszym mieszkajagcym w jednoosobowych gospodarstwach
domowych;

» Stworzenie systemu informowania i edukowania opiekundw o problemach zwigzanych z opieka
nad osobg starszg i sposobami radzenia sobie z tymi problemami;

» Opracowanie i wspieranie wdrozenia systemu teleopieki oraz wykorzystanie innowacyjnych
technologii w ulatwieniu organizacji opieki dla osob starszych (aktywizacja srodowisk lokalnych
w celu stworzenia spotecznych i sasiedzkich metod samopomocy przy wykorzystaniu nowych

technologii).

3.4 Bezpieczenstwo

Cel: zapewnienie bezpieczenstwa osoOb starszych i przeciwdzialanie stosowanym przeciw nim

naduzyciom. Zintensyfikowanie dzialah zapewniajacych zabezpieczenia osdb starszych przed

wystapieniem wobec nich naduzy¢ takich jak np. przemoc, w tym:

» Stworzenie stanowiska petnomocnika ds. przeciwdzialania przemocy tzw. osoby zaufanej (np. przy
MOPS lub PCPR), ktéremu osoby starsze, osoby z ich otoczenia lub pracownicy instytucji moga
sygnalizowa¢ z zachowaniem poufnos$ci, niepokojace oznaki mogace swiadczy¢ o wystgpowaniu
przemocy wobec osoby starszej;

» Zapobieganie przemocy wobec osoby starszej (rozpoznawanie i reagowanie na przypadkKi
przemocy — Policja, Straz Miejska);

» Wprowadzenie w instytucjach opieki i jednostkach dostarczajacych ustugi opiekuncze procedury
postepowania w przypadku wystgpienia przemocy oraz zapoznanie z procedurami jednej
instytucji/organizacji upowaznionej do dziatania w przypadku wystapienia naduzycia wobec 0sOb
starszych (pomoc prawna, psychologiczna);

» Prowadzenie dzialan niwelujacych przemoc ekonomiczna, nieuczciwe praktyki handlowe
(Powiatowy Rzecznik Konsumentéw);

» Zorganizowanie kursu samoobrony dla osob starszych, majacego na celu zwigkszenie poczucia

bezpieczenstwa wsrdd senioréw;
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» Przeciwdziatlanie wyludzeniom finansowym, ktérych ofiarg padaja osoby starsze jako grupa

spoteczna szczegdlnie narazona na oszustwa.

3.5 Przestrzen i miejsce zamieszkania

Cel: wspieranie przestrzennego planowania architektonicznego dostosowaneqo do potrzeb m.in.

grupy 0sob w wieku senioralnym.

» Wspodlpraca z seniorami i organizacjami spolecznymi w sprawie oceny miejsc i budynkdow

publicznych pod wzgledem dostepnosci dla oséb starszych.

3.6 Aktywnos$¢ zawodowa

Cel: zaplanowanie dziatlan w obszarze aktywizacii zawodowej, ktore pozwola na jak najlepsze

wykorzystanie potencjalu osdb starszych na rynku pracy i tym samym pozwola na zwiekszeni

i przedtuzenie aktywnos$ci zawodowej 0s6b 60+.

Rozpowszechnianie oraz poprawa i dostosowanie do potrzeb rynku pracy jak i mozliwosci
odbiorcow oferty pracy i edukacji (kursy, szkolenia):

» Rozwoj szkolen dedykowanych osobom 60+, dostosowanych pod wzgledem metodyki ksztalcenia
i potrzeb rynku pracy tej grupie wiekowej;

» Stwarzanie mozliwosci rozwoju zawodowego i Kariery w kazdym wieku;

» Inicjatywy promujace pozytywne nastawienie spoteczenstwa wobec starszych pracownikow;

» Zmiana zarzadzania zasobami ludzkimi w celu okre$lenia i wykorzystania mocnych stron starszych
pracownikow;

> Rzetelna ocena efektywnosci dziatan kierowanych do osob w wieku 60+;

» Budowanie wyspecjalizowanych narzgdzi wspierania doradztwa zawodowego adresowanego
do 0s6b w wieku 60+ oraz rekrutacja i rozwoj sieci doradcéw zawodowych w wieku 60+.

» Wspieranie rozwoju tzw. ,,srebrnej gospodarki”;

» Rozwdj posrednictwa i doradztwa pracy dla 0sob 60+ wsrdd instytucji niepublicznych.

3.7 Aktywnos¢ edukacyjna, kulturalna i spoleczna 0sob starszych

Cel: wspieranie idei edukacji nieformalnej, uczenia sie wérdd osob starszych i aktywizowanie do

dzialan obywatelskich i spolecznych.

» Rozwoj oferty edukacyjnej dla 0s6b starszych w obszarach zgodnych z ich potrzebami;

-8-
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» Zwickszenie dostepnosci 1 jakosci oferty edukacyjnej kierowanej do o0s6b starszych
(innowacyjnych form edukacji, Uniwersytet 111 Wieku, Akademia Twdrczego Rozwoju Seniorow);

» Upowszechnianie edukacji prozdrowotnej;

» Rozw0j warunkdéw w réznych formach uczenia si¢ seniorow (dotyczy promowania zdrowego stylu
zycia, aktywnosci fizycznej, prawidlowej diety);

» Rozwoj $wiadomosci w $rodowiskach seniorskich w zakresie ewentualnych skutkow
niebezpiecznych zachowan (nalogi, zte odzywianie si¢, narazenia na kontuzje i urazy);

» Upowszechnienia edukacji w zakresie nowych technologii;

» Rozw0j i wspieranie aktywnoS$ci spotecznej 0sob starszych (w tym zaangazowania obywatelskiego
i wolontariatu);

» Upowszechnianie edukacji obywatelskiej (aspektow formalno-prawnych oraz praktycznych
W reprezentowaniu interesu wlasnego srodowiska i grupy spoteczne;j);

» Motywowanie do podejmowania aktywno$ci obywatelskiej;

A\

Rozwoj dialogu i zaangazowania obywatelskiego wsérdd osob starszych;

» Inicjowanie i wspieranie aktywnego zaangazowania SeniorOw w zycie spoteczne przy wspolpracy
organizacji pozarzadowych oraz poprzez konsultacje spoleczne (informowanie $rodowiska
seniorskiego o planowanych i realizowanych dziataniach);

» Promowanie i wspieranic udzialu osob starszych w zakresie uczestnictwa w lokalnym zyciu
spotecznym,;

» Wspieranie rozwoju wolontariatu kompetencji (nieodptatne dzielenie si¢ wiedza, doswiadczeniem
I umiej¢tnosciami nie tylko zawodowymi, ale takze zwigzanymi z pelionymi funkcjami
publicznymi, rodzinnymi lub z tytutu pasji czy zainteresowan) wsrdd osob starszych;

» Zwickszenie uczestniczenia 0sOb starszych w przedsigwzigciach kulturalnych, zaréwno jako
odbiorcow jak i tworcow;

» Wspieranie rozwoju warunkoéw dla systemu edukacji miedzypokoleniowej;

» Wspieranie nieformalnej edukacji kulturalnej i artystycznej dla rozwijania talentow wsrod
seniorow;

» Dostosowanie osrodkéw kultury oraz przygotowanie ofert sprzyjajacych uczestnictwu w kulturze

0s0b starszych.

3.8 Promocja tzw. ,,Srebrnej gospodarki”

Cel: wzmocnienie systemu ekonomicznego, ktory bedzie ukierunkowany na wykorzystanie

potencjalu 0sob starszych z uwzglednieniem ich potrzeb.

-9-
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» Promocja i wspieranie przy tworzeniu tzw. biatych miejsc pracy;

» Promocja pracy (zawodu) w sektorze opiekunczym;

» Promocja dziatalnosci gospodarczej w sektorze opieki nad osobami starszymi (rozwoj ekonomi
spotecznej);

» Promocja przy podnoszeniu kwalifikacji opiekundw, takze tych nieformalnych;

Y

Upowszechnianie alternatywnych form opieki dla oséb starszych;

» Promocja oferty sprzetu, ustug, dostosowanych do mozliwosci i potrzeb 0séb starszych.

3.9 Wzmacnianie relacji miedzypokoleniowych

Cel: tworzenie i wspieranie solidarno$ci miedzypokoleniowe;.

» Wzmozenie dzialan na rzecz tworzenia pozytywnego wizerunku osob starszych i ich rol
W spoleczenstwie;

» Upowszechnianie wspolpracy i wymiany doswiadczen pomiedzy pokoleniami,

» Promowanie wspolpracy pokolen i pozytywnego wizerunku starosci jako zadania misyjnego
lokalnych mediéw;

» Wspolpraca miedzy wydziatami, jednostkami, organizacjami pozarzagdowymi, przedsi¢gbiorcami,
samorzadami w przygotowaniu akcji i kampanii promocyjnych promujacych pozytywny wizerunek
rodziny wielopokoleniowej i 0s6b starszych;

» Woprowadzenie do systemu formalnej i nicformalnej edukacji zagadnien zwigzanych ze starzeniem
si¢ spoteczenstwa oraz komunikacji i wspotpracy migdzypokoleniowej;

» Wspieranie projektow miedzypokoleniowych poprzez konkursy na inicjatywy miedzypokoleniowe,

kampanie edukacyjne.

-10 -

Id: 62FEDODC-6E38-4AD5-A21D-8F594A668CE3. Uchwalony Strona 10



4. ,,AS — Aktywny Senior. Powiatowy Program dla Senioréw na lata 2024-2028”

4.1 Powiazania programu ,,AS — Aktywny Senior. Powiatowy Program dla Senioréw na lata
2024-2028” z kluczowymi dokumentami i programami

Jest kwestig oczywista, ze zachodzace od dluzszego czasu zmiany demograficzne powoduja
stale zainteresowanie organow wiladzy panstwowej i samorzadowej polityka senioralng. Ramy
prawne dla jej realizacji w Polsce stanowita w ostatnich latach ,,Dlugofalowa Polityka Senioralna
w Polsce na lata 2014-2020. Rzagdowy Program na Rzecz Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych
na lata 2014-2020”. Aktualnym dokumentem tworzacym podstawy panstwowej polityki senioralne;]
jest ,Polityka spoleczna wobec o0sob starszych 2030. Bezpieczenstwo — Uczestnictwo
— Solidarnos$¢”. Zainteresowanie rzadu polskiego problemami seniorow przelozylo si¢ ostatnio
na utworzenie w ramach Rady Ministrow RP stanowiska Ministry do spraw Polityki Senioralnej.

Rowniez w polskim parlamencie od 2011 r. funkcjonuja komisje zajmujace si¢ sprawami
osob starszych. W Sejmie RP jest to aktualnie Komisja Polityki Senioralnej, za§ w Senacie RP
Komisja Rodziny, Polityki Senioralnej 1 Spoteczne;.

Na szczeblu Powiatu Bedzinskiego polityka senioralna zajmuje wazne miejsce
w ,,Programie Rozwoju Powiatu Bedzinskiego na lata 2021-2027”, przyjetym przez Rad¢ Powiatu
Bedzinskiego uchwatg Nr XXV1/311/2021 z dnia 21 czerwca 2021 r. Problematyke 0sob starszych
odnajdujemy réwniez w ,,Powiatowej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na lata
2021-2025, podjetym przez Rade Powiatu Bedzinskiego uchwalg Nr XXV/291/2021 z dnia
26 kwietnia 2021 r. Wreszcie kolejne edycje ,Programu wspolpracy Powiatu Bedzinskiego
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie” stanowig podstawe

do wspolpracy z podmiotami dziatajacymi na rzecz osob starszych.

4.2 Wizja polityki Powiatu Bedzinskiego

W ,Programie Rozwoju Powiatu Begdzinskiego na lata 2021-2027” wizja Powiatu
Bedzinskiego koncentruje si¢ na stworzeniu S$rodowiska przyjaznego mieszkancom,
przedsigbiorcom 1 turystom oraz podniesieniu poziomu ich Zycia przez zapewnienie trwalego,
zrbwnowazonego rozwoju. Przedstawiona wizja jest kontynuacja mysli strategicznej realizowanej

juz od 2000 r. w kolejnych edycjach Strategii Rozwoju Powiatu.
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5. Program ,,AS — Aktywny Senior. Powiatowy Program dla Senioréw na lata
2024-2028”

5.1 Cel glowny

Celem gltéwnym Programu polityki senioralnej na lata 2024-2028 jest poprawa jakos$ci
I poziomu zycia 0sob starszych dla godnego starzenia si¢ poprzez aktywno$¢ spoteczng, zawodowa

oraz system opieki nad seniorami.

5.2 Cele szczegotowe

1. Tworzenie warunkéw dla integracji wewnatrz i migdzypokoleniowej o0sOb starszych
przy wykorzystaniu istniejgcych zasobow infrastruktury spoteczne;.

2. Ulatwienie dostepu osobom starszym 1 niepetnosprawnym czy niesamodzielnym
do niedrogich, trwatych oraz wysokiej jakosci ustug, w tym opieki zdrowotnej i ustug socjalnych.

3. Wsparcie rodzin o0sob starszych, w tym niepelnosprawnych czy niesamodzielnych,
w planowaniu i prowadzeniu zycia w mozliwie niezalezny sposob (np. poprzez zachg¢canie 0sob
dziatajacych w ramach wolontariatu do $wiadczenia ustugi, jaka jest opieka nad osobg zalezng).

4. Wspieranie tworzenia miejsc pracy dla oséb w wieku 60+ poprzez niwelowanie problemu
ageizmu, czyli dyskryminacji ze wzgledu na wiek.

5. Wspieranie rozwoju infrastruktury stuzacej edukacji osob starszych, w tym
niepetnosprawnych czy niesamodzielnych.

6. Podniesienie kwalifikacji zawodowych kadry medycznej poprzez specjalistyczne kursy
lub szkolenia.

7. Wspieranie organizacji kursow ksztalcacych w Kierunku opiekun/asystent osoby starszej,
opiekun/asystent osoby niepetnosprawne;.

8. Aktywizacja spoleczna osob starszych, w tym niepetnosprawnych czy niesamodzielnych,
poprzez upowszechnianie wolontariatu, partycypacje w procesach decyzyjnych w zyciu

spotecznym oraz udziat 0sob starszych w ksztattowaniu polityki lokalnej.
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5.3 Krotki opis dzialan, poprzez ktore zostanie osiagniety cel glowny

Program skierowany jest do o0s6b zagrozonych zjawiskiem wykluczenia spolecznego
ze wzgledu na wiek na terenie Powiatu Bedzinskiego. Zaklada wzrost spojnosci spolecznej
I zmniejszenie dysproporcji w poziomie zycia mieszkancéw Powiatu przez m. in. wypracowanie
modelu i utworzenie skoordynowanego systemu wspolpracy instytucjonalnej. Wspiera tworzenie
i funkcjonowanie roznych form integracji spotecznej mtodziezy i seniorbw w oparciu 0 promocje
wolontariatu. Grupami docelowymi sg mieszkancy Powiatu Bedzinskiego, pracownicy instytucji
integracji spotecznej, pomocy spolecznej, rynku pracy oraz administracji samorzadowej,
przedstawiciele organizacji pozarzadowych realizujacych zadania w obszarze pomocy spolecznej,

rynku pracy, edukacji, kultury, sportu, rekreacji, edukacji prawnej.

5.4 Dzialania

Realizacja Powiatowego Programu dla Seniorow przyczyni si¢ do zwiekszenia aktywnoSci
spotecznej osOb starszych poprzez wigczenie ich w $rodowisko lokalne. Seniorzy bedg mogli
W ten sposob wykorzystaé swoja wiedze i doswiadczenie, stajac si¢ jednocze$nie aktywnymi
uczestnikami zycia spotecznosci lokalnych Powiatu, a takze gmin, w ktorych mieszkaja.

Wzrost spdjnosci spolecznej i zmniejszenie dysproporcji w poziomie zycia mieszkancow
Powiatu przez m. in. wypracowanie modelu i utworzenie skoordynowanego systemu wspoipracy
instytucjonalnej wobec rodzin zagrozonych wykluczeniem spolecznym z tytulu bezrobocia,
pozostawania w trwalym bezrobociu i niemozno$ci wyjScia z systemu $wiadczen pomocy
spotecznej ze wzgledu na sprawowang opieke nad osobg starsza, zalezng i niesamodzielng oraz
wsparcie dla tworzenia i funkcjonowania réznych form integracji spotecznej mlodziezy i seniorow
wraz z promocja wolontariatu powinna przynie$¢ oczekiwane efekty w postaci uaktywnienia
W zyciu spotecznym Srodowiska senioralnego.

Dziatania nakierowane beda na pomoc w przelamaniu barier i uwarunkowan kulturowych
i ekonomicznych, co umozliwi wyjscie z izolacji spolecznej, zintegrowanie, zwigkszenie
$wiadomosci, zaktywizowanie kobiet i mezczyzn w wieku senioralnym, czego efektem powinien

by¢ ich powrot do czynnego zycia w spotecznosci i cho¢ dla czgsci z nich powr6t na rynek pracy.

Dzialanie 1

Rozwoj dziatalnosci Rady Seniorow Powiatu Bedzinskiego.
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Dzialanie 2

Aktualizacja ,,Karty AS — Aktywnego Seniora”.

Dzialanie 3

Prowadzenie polityki informacyjnej wobec seniorOw na stronie internetowej Powiatu
Bedzinskiego.

Dzialanie 4

Wsparcie przy tworzeniu zespoldw posrednictwa opiekundéw/asystentow dla osob starszych
I niepelnosprawnych lub niesamodzielnych (np. w ramach Agencji Ustug Socjalnych dziatajacych
przy MOPS lub tworzonych w ramach organizacji pozarzagdowych badz wolontariatu).

Dzialanie 5

Upowszechnianie kurséw ksztalcagcych w  Kierunku opiekun/asystent osoby starszej,
opiekun/asystent osoby niepelosprawnej, niesamodzielne;j.

Dzialanie 6

Wsparcie przy tworzeniu przez srodowiska lokalne wolontariatow miedzypokoleniowych
badZ nawigzanie blizszej wspolpracy z juz istniejgcymi.

Dzialanie 7

Wsparcie dla tworzenia lub dziatalnosci lokalnych Klubdéw Seniora, Centréw Aktywnosci
Seniora, Centrow Ushig Spotecznych, Dziennych Doméw Pomocy Spotecznej, Klubow
Integracyjnych, podmiotow dziatajacych na rzecz osob starszych.

Dzialanie 8

Wsparcie dla tworzenia lub dziatalno$ci lokalnych Uniwersytetow III Wieku, Akademii
Tworczego Rozwoju Seniora i Wnuka.

Dzialanie 9

Aktywizacja zawodowa 0s0b bezrobotnych ukierunkowana na pomoc osobom starszym
ze szczegblnym uwzglednieniem oséb w wieku 60+, powrdt na rynek pracy w charakterze

np. wykwalifikowanego opiekuna osoby starszej.

5.5 Krétki opis dzialan

Ad. 1 Rozwoj dziatalnosci Rady Seniorow Powiatu Bedzinskiego

Powotanie Powiatowej Rady Seniorow jako podmiotu opiniujacego i doradczego byto

wczesniej niemozliwe wobec braku podstawy prawnej w ustawie o samorzadzie powiatowym.

-14 -

Id: 62FEDODC-6E38-4AD5-A21D-8F594A668CE3. Uchwalony Strona 14



Rady seniorow od wielu lat funkcjonowaty tylko na szczeblu gminnym, takze w kilku gminach
tworzacych Powiat.

Wskutek duzego oczekiwania ze strony $rodowiska senioralnego w Powiecie Starosta
Bedzinski zarzadzeniem Nr 2/2023 z 10 stycznia 2023 r. powotal podmiot opiniujaco-doradczy pod
nazwa Nestorzy Powiatu Bedzinskiego.

Tymczasem w parlamencie prace nad zamrozonymi dotychczas projektami legislacyjnymi
zmierzajacymi do utworzenia rad seniorOw rowniez na szczeblu powiatu ulegly naglemu
przyspieszeniu. W rezultacie Sejm RP uchwalit ustawe z dnia 9 marca 2023 r. 0 zmianie ustawy
o samorzadzie gminnym, ustawy o samorzadzie powiatowym oraz ustawy o samorzadzie
wojewddztwa, ktdra do ustrojowej ustawy o samorzadzie powiatowym wprowadzila przepisy
umozliwiajgce utworzenie powiatowych rad seniorow. Ustawa weszla w zycie 11 kwietnia 2023 r.
Na jej podstawie 28 sierpnia 2023 r. Rada Powiatu Bedzinskiego podjeta uchwale
Nr XLVIII/476/2023 w sprawie utworzenia Rady Senioréw Powiatu Bedzinskiego oraz nadania jej
Statutu. Uchwala weszla w zycie 19 wrzesnia 2023 r. Po przeprowadzeniu naboru oraz wyboréw
do Rady 5 grudnia 2023 r. Zarzad Powiatu Bedzinskiego podjat uchwate Nr 157/23 w sprawie
sktadu osobowego Rady Senioréw Powiatu Bedzinskiego, za§ Starosta Bedzinski uchylit swoje
zarzadzenie z 10 stycznia 2023 r. Pierwsza sesja Rady Senioréw odbyta si¢ 18 grudnia 2023 r.

Rada Senioréw Powiatu Bedzinskiego bedac organem o charakterze konsultacyjnym,
doradczym 1 inicjatywnym, pobudza¢ bedzie aktywnos$¢ obywatelska osob starszych, stuzaca
solidarno$ci miedzypokoleniowej i wspieraniu Srodowiska senioréw, zapewni mieszkancom
powiatu, bedagcym osobami starszymi, mozliwos¢ aktywnego uczestniczenia w zyciu spolecznym
poprzez wspoldziatanie z organami wiadzy samorzadowej. Seniorzy z terenu Powiatu uzyskali
mozliwo$¢ reprezentowania swoich interesow oraz rozwigzywania istotnych z ich punktu widzenia
probleméw indywidualnych czy zbiorowych.

Rada Senioréw stala si¢ dla wladz samorzadowych Powiatu podstawowym partnerem
w realizacji polityki senioralnej w Powiecie, stad rozwoj jej dziatalnos$ci stanowi priorytet

w decyzjach 1 dziataniach na rzecz osob starszych.

Ad. 2 Aktualizacja ,,Karty AS — Aktywnego Seniora”

,Karta AS — Aktywny Senior”, cieszaca si¢ duzym zainteresowaniem 0sOb starszych
z terenu Powiatu (w poprzedniej edycji programu wydano 1297 kart) musi ulec aktualizaciji,
zarowno pod wzgledem wizerunku, formy i tresci, jak rowniez w zakresie potrzeby odnowienia

dotychczasowych 1 nawigzania nowych porozumien z partnerami Powiatu. Karta bedzie mogta
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funkcjonowa¢ po formalnym pozyskaniu partneréw i zawarciu z nimi stosownych porozumien.
Posiadanie imiennej Karty begdzie uprawniatlo do korzystania przez seniorOw z réznego rodzaju
znizek i ulg na ustugi i towary oferowane przez podmioty gospodarcze, jednostki organizacyjne
1 instytucje publiczne, w miar¢ mozliwos$ci rozszerzanych.

Karta stanie si¢ waznym elementem Programu oferowanym seniorom z terenu Powiatu

Bedzinskiego, wspierajacym ich funkcjonowanie w srodowisku lokalnym.

Ad. 3 Prowadzenie polityki informacyjnej wobec seniorOw na stronie internetowej Powiatu

Bedzinskiego

Zaktadka na stronie internetowej Powiatu Bedzinskiego pod nazwg ,,Aktywny Senior”,
bedzie na biezaco informowata o sprawach waznych dla 0sob starszych. Planuje si¢ pozyskanie w
ramach wolontariatu 0sob, bedacych specjalistami z okreslonych dziedzin Zycia spolecznego,
ktorzy za pomoca strony internetowej beda cyklicznie informowaly o sprawach istotnych dla
seniordw. Najwazniejsze informacje dodatkowo beda zamieszczanie na gldwnej stronie

internetowej Powiatu w ,,Aktualnosciach”.

Ad. 4 Wsparcie przy tworzeniu zespolow posrednictwa opickundéw/asystentow dla 0sob starszych
1 niepelnosprawnych lub niesamodzielnych (np. w ramach Agencji Ustug Socjalnych dziatajacych

przy MOPS lub tworzonych w ramach organizacji pozarzadowych badz wolontariatu)

Zaklada si¢ utworzenie bazy opiekunow i asystentow w zakresie opieki nad seniorami
niepenosprawnymi i niesamodzielnymi. Alternatywnie, przy braku pozytywnego otoczenia (brak
srodkow finansowych pozyskanych na ten cel, brak wspotpracy poszczegdlnych gmin, brak
odpowiednich aktow prawnych i wykonawczych) proponujemy wsparcie przy tworzeniu zespolow
posrednictwa  opickundow/asystentow  dla  os6b  starszych i niepelnosprawnych
lub niesamodzielnych, np. w postaci agencji ustug socjalnych tworzonych w ramach organizacji
pozarzadowych czy wolontariatu. Na prosbg opiekunéw prawnych seniora, osoby zainteresowane
takg formg pracy lub wolontariatu mogtyby dorywczo sprawowaé opieke nad seniorem, osoba
niepelnosprawng lub niesamodzielng w warunkach domowych. Zostataby utworzona takze grupa
wsparcia (w ramach wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi) dla opiekundéw oséb zaleznych.
Osoby te moglyby pozna¢ glebiej chorobg bliskiej osoby, co poskutkowaloby zmniejszeniem
oczekiwan w stosunku do chorego oraz zredukowaloby stres zwigzany z opieka nad chorym.

Rodziny chorych np. na chorobg Alzheimera moglyby uczestniczy¢ w zyciu roznych stowarzyszen,
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spotyka¢ si¢ z psychologiem, ergoterapeuta czy stuzbami medycznymi. Wszystkie te zalozenia
mialyby na celu zapewnienie jak najlepszych warunkéw zycia chorym, z poszanowaniem

ich godnosci oraz zmniejszenie poczucia wyobcowania ich opiekunom.

Ad. 5 Upowszechnianie kursow ksztalcgcych w kierunku opiekun/asystent osoby starszej,

opiekun/asystent osoby niepelosprawnej, niesamodzielne;j

Zostang zorganizowane kursy ksztalcagce w kierunku opiekun/asystent osoby starszej,
opiekun/asystent osoby niepelnosprawnej, opieckun/asystent osoby niesamodzielne;j.
Szkolenie bedzie obejmowalo pozyskanie wiedzy m.in. w zakresie:

= Sylwetka osobowa opiekuna osoby starszej;

= Gerontologia jako nauka;

= Charakterystyka procesu starzenia sig;

= Kierunki pomocy i opieki geriatrycznej;

= Teorie procesu starzenia sig;

= Psychiczne oznaki starzenia si¢;

= Choroby wieku podesztego — zmiany zachodzace w ludzkim organizmie;
= (Czynniki wplywajace na zdrowie cztowieka;

=  Wieloaspektowe ujecie zdrowia i choroby;

= Potrzeby zdrowotne osdb starszych;

= Praca lekarza rodzinnego;

= Praca z ludzmi starszymi na poziomie POZ;

= Zadania pielegniarki rodzinno-srodowiskowej;
» Praca pielggniarki w domu pacjenta;

= Hospitalizacja domowa;

= Praca pomocy spotecznej, jej zadania;

» Rodzaje zasitkow i ich przeznaczenie;

= Instytucje realizujace opieke dlugoterminowa w Polsce;
= Definicja kompleksowej oceny geriatrycznej;

= System kompleksowej oceny geriatrycznej;

* Praca — ustugi opiekuncze;

= Praca — opieka dzienna dla 0s6b starszych;

= Terapia zajeciowa, rehabilitacja senioréw;

= Zasady prawidlowego zywienia os6b starszych;
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=  Wybrane zagadnienia z farmakologii;

= Pierwsza pomoc;

= Profesjonalny opiekun osoby niepelnosprawnej;

= Filozofia procesu starzenia si¢, mozliwo$ci opdzniania procesu starzenia;

= Charakterystyka niepetnosprawnosci, medyczne przyczyny niepelnosprawnosci w réznym wieku;

» Choroby wieku podesziego, odrebnosci w leczeniu 0sob starszych;

= Problemy medyczno- pielegnacyjne 0sob starszych i niepetnosprawnych ruchowo;

= Aspekty psychologiczne starzenia si¢ i opieki nad osobami starszymi oraz pomocy
niepetnosprawnym;

= Dostosowanie otoczenia do potrzeb 0sob starszych i niepelnosprawnych ruchowo;

= Usprawnienie 0s6b starszych i 0s6b z r6znymi ograniczeniami sprawnosci;

= Organizowanie opieki zdrowotnej i pomocy spotecznej, refundacja.

= Pomoc panstwa dla 0sob starszych i niepetnosprawnych;

= Aktywizacja 0s0b starszych i niepetnosprawnych, terapia zajeciowa;

= Organizacje pozarzagdowe dzialajace na rzecz osob niepelnosprawnych i zakres ich pomocy.

Ad. 6 Wsparcie przy tworzeniu przez srodowiska lokalne wolontariatow miedzypokoleniowych

badZ nawigzanie blizszej wspolpracy z juz istniejacymi

Wolontariat w powszechnym odczuciu utozsamiany jest z bezptatng i dobrowolng pomocg
innym. Przy czym, wspomniana pomoc moze by¢ $wiadczona w réznoraki sposéb i obejmowaé
caly szereg dzialan. Wolontariatem jest niecodptatna, dobrowolna praca §wiadczona na rzecz osob
spoza wiasnego gospodarstwa domowego (w tym na rzecz nie zamieszkujacej wspolnie rodziny,
przyjaciol, sasiadow, ale takze na rzecz osob nieznajomych), na rzecz $rodowiska naturalnego,
spoteczenstwa lub spotecznosci lokalnej, podejmowana indywidualnie albo w ramach organizacji
lub instytuciji.

Przewiduje si¢ udzielenie wsparcia w ramach mozliwosci prawnych i proceduralnych
w tworzeniu przez spotecznosci lokalne wolontariatow badZz nawigzanie blizszej wspoOlpracy
Z juz istniejacymi. Nalezy stworzy¢ przyjazng atmosfere m.in. w mediach lokalnych, ktora bedzie
zmierza¢ do pozyskiwania w jego szeregi 0s0b miodych (miodziez) oraz starszych (60+),
wykazujacych si¢ dobrym stanem zdrowia i pozytywna energig. Niezagospodarowana pozytywna
energia 0sOb milodych oraz starszych moze by¢ pomocna przy utworzeniu wolontariatu
nakierowanego na pomoc rodzicom wychowujacym dzieci lub tez pomocy osobom starszym

niesamodzielnym.
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Ad. 7 Wsparcie dla tworzenia lub dziatalnosci lokalnych Klubow Seniora, Centroéw Aktywnosci
Seniora, Centrow Ushig Spolecznych, Dziennych Doméw Pomocy Spotecznej, Klubow

Integracyjnych, podmiotow dzialajacych na rzecz osob starszych

Wsparcie dziatalno$ci lokalnej dla wszelkich podmiotow dziatajacych na rzecz osob
starszych ma na celu zagospodarowanie czasu wolnego seniorom, ich aktywizacje spoteczng
oraz posrednio walke z czgsto wystepujaca depresja wieku starczego. Proponowane wsparcie
to zapewnienie w ramach aktualnych mozliwosci finansowych i kadrowych (w ramach
zawigzanego partnerstwa lub pozyskanych s$rodkoéw finansowych) pomocy przy staraniu si¢
0 srodki finansowe zewngtrzne, to szkolenia, np. obstugi komputera i innych nowinek
multimedialnych, to spotkania tematyczne np. z udzielania pierwszej pomocy, bezpiecznego
zachowania na ulicy i w domu, to profilaktyka zdrowotna, przy np. cukrzycy, nadcisnieniu,
promowanie zdrowego trybu zycia, to pozyskanie informacji prawnych itp. W podejmowanych
dziataniach duza wage nalezy przywigza¢ do stworzenia osobom starszym warunkow
do aktywnego i satysfakcjonujgcego zycia po zakonczeniu aktywno$ci zawodowej W aspekcie

spotecznym, edukacyjnym, kulturalnym, rekreacyjnym, rozrywkowym, samorzagdowym.

Ad. 8 Wsparcie dla tworzenia lub dziatalnosci lokalnych Uniwersytetow III Wieku, Akademii

Tworczego Rozwoju Seniora i Wnuka

Uniwersytety Trzeciego Wieku lub inna forma edukacyjna, np. Akademia Tworczego
Rozwoju Seniora i Wnuka, to popularna forma zaje¢ edukacyjnych tak dla senioréw jak i mtodych
ludzi. Ich gldwnym celem jest edukacja osob starszych oraz w przypadku Akademii Twadrczego
Rozwoju Seniora i Wnuka takze przekazywanie dziedzictwa kulturowego mtodym osobom przez

osoby starsze.

Ad. 9 Aktywizacja zawodowa 0séb bezrobotnych ukierunkowana na pomoc osobom starszym
ze szczegdlnym uwzglednieniem osob w wieku 60+, powrdt na rynek pracy w charakterze

np. wykwalifikowanego opiekuna osoby starszej

» Zesp6t posrednictwa opiekunow/asystentow dla o0sob starszych iniepelnosprawnych lub
niesamodzielnych;

» Propozycja stworzenia bazy wykwalifikowanych opiekunow;

» Wspolpraca z MOPS-ami, wspétpraca z PUP-em.
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6. Miernik celu gldéwnego

Miernikiem celu gtownego Programu, czyli ,jpoprawy jakoSci i poziomu zycia o0sdb
starszych dla godnego starzenia si¢ poprzez aktywno$¢ spoleczng, zawodowa oraz system opieki
nad seniorami” bedzie ilo§¢ mieszkancow Powiatu W wieku powyzej 60. roku zycia, ktorzy
skorzystali z oferty dziatan zaproponowanych w Programie.

Zrédlem danych bedzie sprawozdanie przygotowane corocznie przez Wydziat Polityki
Spotecznej Starostwa Powiatowego w Bedzinie, na podstawie wczesniej uzyskanych informacji
dotyczacych realizacji poszczegdlnych dziatan i przedsiewzie¢ przez odpowiednie komorki
organizacyjne Starostwa oraz przez jednostki organizacyjne Powiatu, a takze przez inne podmioty
wspolpracujace z Powiatem w zakresie polityki senioralnej. Nalezy bowiem podkreslic,
ze wykonanie Programu ,,AS — Aktywny Senior. Powiatowy Program dla Senioréw na lata 2024

-2028” jest obowigzkiem calej administracji publicznej Powiatu.
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/. Kampania spoleczna

Przewiduje si¢ przygotowanie oraz biezace prowadzenie kampanii spolecznej promujacej
wlasciwg opieke nad osobami starszymi, tymi aktywnymi, jak i niepetlnosprawnymi
czy niesamodzielnymi. Proponuje si¢ promowanie wspolpracy miedzypokoleniowej i pozytywnego
wizerunku staros$ci jako zadania misyjnego lokalnych $rodkéw masowego przekazu i mediow
spoteczno$ciowych. Rozwazy¢ nalezy przygotowanie akcji i kampanii promujacych pozytywny

wizerunek rodziny wielopokoleniowej i 0s6b starszych w $rodowisku lokalnym.
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8. Finansowanie i monitorowanie programu

Zasadniczym zrddlem finansowania Programu beda $rodki budzetu Powiatu Bedzinskiego.
Zapewnienie finansowania poszczegdlnych zadan mozliwe bedzie rowniez w oparciu o:
= dofinansowanie z innych jednostek samorzadu terytorialnego, w tym poszczeg6lnych gmin
tworzagcych Powiat (takze w formie bezgotowkowej, np. w postaci uzyczenia, dzierzawy
lub wynajmu);
= dofinansowanie ze srodkow rzadowych, w tym NFZ-u;
= pozyskanie inwestorow, darczyncow, partnerow;
= zbiorki publiczne na konkretny cel;
= przedsigwzigcia charytatywne (festyny, spektakle, itp.);
= pozyskanie przez jednostki uprawnione (np. stowarzyszenia, fundacje) Srodkow z odpisOw
podatkowych dla organizacji pozytku publicznego (tzw. 1,5%).
Nalezy zaznaczy¢, ze cze$¢ zadan moze zosta¢ wykonana praktycznie bez poniesienia
znaczacych kosztow lub tylko po minimalnych kosztach, opierajac si¢ na dos$wiadczeniu
I wspolpracy miedzy poszczegdlnymi komorkami organizacyjnymi Starostwa Powiatowego
i jednostkami organizacyjnymi Powiatu.
Biezacy monitoring Programu bedzie prowadzony przez Wydzial Polityki Spotecznej
Starostwa Powiatowego. Sprawozdanie z jego realizacji bedzie przedstawiane corocznie Zarzadowi
Powiatu Bedzinskiego oraz odpowiedniej komisji Rady Powiatu Bedzinskiego. Sprawozdanie

prezentowane bedzie takze Radzie Senioréw Powiatu Bedzinskiego.
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9. Podsumowanie

Starzenie si¢ spoteczenstwa przy jednoczesnym wydhuzeniu zycia ludzi jest obecnie coraz
bardziej odczuwalne, zarébwno na poziomie krajowym, jak i regionalnym czy lokalnym.
Zapewnienie odpowiedniej opieki oraz zaktywizowanie osob starszych pomimo wieku to jedne
z wielu zadan, jakie stoja przed samorzadem terytorialnym i organizacjami wspoipracujacymi.
Aby dziatania realizowane przez wladze Powiat Bedzinskiego byly efektywne, musza wpisywacé si¢
w oczekiwania mieszkahcOw oraz musza by¢ na ten cel zabezpieczone odpowiednie Srodki
finansowe. Dziatania przeprowadzane w ostatnich 10-ciu latach w ramach dwaoch edycji Programu,
mimo ze nie wszystkie udato si¢ wykonac z przyczyn obiektywnych lub wewnetrznych, zdobyly
uznanie wsrod najstarszych mieszkancow Powiatu, wiele z inicjatyw cieszylo si¢ bardzo duzym
zainteresowaniem. Wszystkie dziatania zawieraty cickawg i czasami innowacyjng forme, a ponadto
byty dla senioréw catkowicie bezplatne, aby nie wyklucza¢ ich z zycia spotecznego, jak réwniez
nie ogranicza¢ ich w dostepie do realizowanych przedsiewziec.

Seniorzy sg grupa spoteczng, o ktérg nalezy dba¢ w sposodb szczegolny. Sg to osoby
narazone na wykluczenie spofeczne z powodu wieku, niesprawno$ci, zakonczenia aktywnos$ci
zawodowej. Jednocze$nie w tej grupie jest ogromny kapital w postaci doswiadczenia zyciowego,
czasu, nie spetnionych jeszcze pragnien zyciowych. Stwarzajac dobre warunki do ujawnienia tego
potencjatu, mozemy otrzyma¢ zaskakujace rezultaty dla dobra spolecznosci lokalnej. Program
zaklada, takze dziatania na rzecz osob starszych wymagajacych wsparcia w zakresie codziennych
potrzeb, a takze ochrony zdrowia i leczenia, ktore sg bardzo trudne do realizacji z przyczyn
obiektywnych i dotychczas nie zostaty wykorzystane.

Utworzenie Rady Seniorow Powiatu Bedzinskiego, ogromna ilo§¢ wydanych ,Kart AS
— Aktywnego Seniora”, duza liczba osob korzystajacych ze znizek i ulg u naszych partnerow,
ktorzy zawarli z Powiatem porozumienie, a takze ogromne grupy seniorow korzystajacych
dotychczas z wszelkiego rodzaju spotkan integracyjnych o réznorodny charakterze mowig same
za siebie i dowodza, jak bardzo potrzebna jest kontynuacja dziatan w zakresie polityki senioralnej

w Powiecie Bedzinskim.
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